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CURRICULUM VITAE

llaria Curotti

Dati anagrafici

Esperienze
Professionali

Nata a e
Residente ~
Via ‘

14/07/2003 al 22/11/2003

Assistente Sociale (assunta tramite Coop. Coopselios)

In servizio presso 'A.USL di Piacenza Distretto Urbano
sede decentrata n. 3 - settore Tutela Minori;

In servizio presso I'A.USL di Castel San Giovanni
Settore Tutela Minori e Adulti.

30/11/20083 al 30/11/2005

Assistente Sociale (assunta tramite ADECCQ, Impresa
utilizzatrice Provincia di Piacenza)

In servizio presso il Servizio Sostegno alle Famiglie di
Piacenza (sede dec. n. 3) per sostituzione maternita
settore Tutela Minori;

In servizio presso 'A.USL di Piacenza, Consultorio di
Monticelli d’Ongina (territorio Monticelli d’Ongina-Caorso)
— Distretto Val d’Arda per sostituzione maternita settore
Tutela Minori.

09/12/2005 al 08/12/2006

Assistente Sociale (assunta dail’A.USL di Piacenza con
contratto a tempo determinato),

In servizio presso il Consultorio di Monticelli d'Ongina
(territorio  Monticelli d'Ongina-Caorso) Distretto di
Levante settore Tutela Minori.

01/01/2007 al 31/12/2008

Assistente Sociale (assunta dal Comune di Alseno con
contratto a tempo determinato, in comando dall’A.USL di
Piacenza-Distretto di Levantie) settore Tutela Minori.
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Istruzione

In servizio presso il Consultorio di Monticelli d’Ongina
(territorio Monticellj d'Ongina-Caorse)  Distretto  di
Levante settore Tutela Minori.

12/01/2009 al 31/12/2009

Assistente Sociale (assunta dallA.USL di Piacenza con
contratto a progetto)

In servizio presso il Consultorio di Monticelli d’Ongina
(territorio  Monticelli d'Ongina-Caorso) - Distretio  di
Levante settore Tutela Minori.

01/01/2010 al 30/04/2012
Assistente Sociale (assunta da Coopselios-tempo
indeterminato)

In servizio presso Comune di Caorso settore Tutela
Minori.

01/05/2012 al 31/12/2015
Assistente Sociale (assunta da Comune di Caorso-
contratto a tempo indeterminato) settore Tutela Minori.

01/01/2016 ali 31/12/2021
Assistente Sociale/Coordinatore Area Tutela (assunta a

tempo indeterminato) Unione Bassa Val D'Arda Fiume
Po

settqre Tutela Minori

01/01/2022
Responsabile Area Minori Famiglia e Tutela
Convenzione Comuni Besenzone, Caorso,

Cortemaggiore e San Pietro in Cerro
assunta da Comune di Caorso-contratio a tempo
indeterminato) settore Tutela Minori

1998/1999
Diploma di ragioneria

conseguito presso [llstituto Tecnico Romagnosi di
Piacenza

26/06/2003
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Laurea in Servizio Sociale presso Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Piacenza
Votazione: 107/110

Titolo Tesi: "It ruolo dell’ Assistente Sociale nella gestione
della separazione conflittuale: esperienza all’ AUSL di
Piacenza - settore minori.”

Componente del’Equipe Centralizzata Socio-Sanitaria a sostegno delle Politiche
Sociali della provincia di Piacenza

Componente del Tavolo Tecnico della Provincia di Piacenza: Adozione-Affido-Tutela

Componente del Tavolo Tecnico del Centro Antiviolenza

Abilitata come gestore SISAM (sistema di rilevazione dati minori- Regione Emilia-
Romagna)

Iscrizione Albo Professionale degli Assistenti Sociale Regione Emilia-Romagna, n.
1763 B, conseguito nel 26/08/2003.

Formazione - 2008 e 2009
Corso tutela minori presso Provincia Pc
Dott.ssa Pedrocco

-2009
Corso Consulenza Giuridica
Dott. Pinna

-2011
“ll segreto Affidato”
Presso Universita degli Studi di Parma;

-2011

“Abusi sui minori”

Organizzato da BACA-ITALY

Presso Scuola di Polizia di Piacenza (tot. 4 ore)

-2012
Partecipazione convegno “Promozione e protezione

dellInfanzia e dellAdolescenza nei servizi della Provincia
di Piacenza: buone prassi e criticita
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Conoscenze
Informatiche

M VITAE

-2012

Partecipazione seminario “L’affido di neonati e bimbi
piccoli: la rilevanza del fattore tempo. Esperienze,
percorsi, prospettive”.

-2018
Partecipazione giornate formative “Rilanciare l'affido
come co-costruzione di un progetto”.

-2018

Seminario: “Progetto adolescenza: interventi integrati per
la prevenzione, promozione del benessere a cura di
preadolescenti e adolescenti e per il sostegno alla
genitorialita nel Distretto di Levante”.

-2019

Partecipazione giornate formative “L’Affidamento
familiare: nuove prospettive e possibili innovazioni di
fronte agli scenari di cambiamento”.

-2019
Partecipazione giornate formative “Clinica Transculturale:
Principio e Strumenti Operativi”.

-2022
Partecipazione giornate formative “ll trauma psichico.
Ricadute sulla psicopatologia evolutiva.”

CORSI FAD

-MSNA: le caratteristiche del fenomeno e il sistema di
accoglienza;

-MSNA: la tutela dei diritti dei minori stranieri non
accompagnati;

-MSNA: competenze e strumenti per 'accoglienza e
linclusione;

-ll fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti
Sociali. ‘
-Codice deontologico della professione e procedimento
disciplinare

- Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali 2020
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Esami ECDL: (obbligatori per conseguire la Laurea)

Concetti di base della IT;

Uso del computer — Gestione dei file;
Elaborazione testi;

Reti Informatiche — Internet.
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Autorizzo il frattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum
vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento

UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali.

Alaria Curotti,




